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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

81

Stowarzyszenie Samorzadow Terytorialnych "Aglomeracja Rzeszowska"

zwane dalej

Stowarzyszeniem dziatla na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo

o0 stowarzyszeniach (Dz. U. Nr z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

82

Stowarzyszenie jest trwalym, dobrowolnym zrzeszeniem jednostek samorzadu terytorialnego

Wojewddztwa Podkarpackiego.
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Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.
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Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
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Siedzibg Stowarzyszenia jest Rzeszow.
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Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdzial 11

Cele Stowarzyszenia

§7

Celami Stowarzyszenia s3:

a) Stwarzanie warunkow do integracji catej aglomeracji Wojewddztwa Podkarpackiego w jeden
organizm spoteczno-gospodarczy.

b) Wypracowanie zasad rozwoju przestrzennego aglomeracji.

¢) Umacnianie wspodlnoty lokalnej 1 wigzi sasiedzkich.

d) Umocnienie i rozbudowa systemu szkolnictwa ponadpodstawowego oraz wyzszego.

e) Podniesienie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow Aglomeracji.

f) Stworzenie nowoczesnej, wielofunkcyjnej i zdywersyfikowanej struktury gospodarczej
aglomeracji, w szczeg6lnosci poprzez wzrost liczby matych 1 srednich przedsiebiorstw.

g) Stwarzanie warunkow do rozwoju aglomeracji jako waznego osrodka postgpu technicznego
i technologicznego.

h) Usprawnienie systemu komunikacji.

i) Racjonalizowanie gospodarki odpadami i wodno-sciekowe;.

J) Stworzenie atrakcyjnej oferty spedzania czasu wolnego dla mieszkancéw aglomeracji.

k) Zwiekszenie bezpieczenstwa mieszkancoéw i1 oséb odwiedzajacych aglomeracje.

1) Ochrona wspdlnych interesow cztonkow Stowarzyszenia.

m) Identyfikowanie i rozwigzywanie wspdlnych problemoéw wystepujacych w aglomeracji.

n) Wspodlne promowanie Aglomeracji na zewnatrz.

0) Podejmowanie wspolnych przedsiewzie¢ z partnerami krajowymi i zagranicznymi.

p) Prowadzenie dziatalnos$ci szkoleniowe;.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) Koordynacje projektow inwestycyjnych z zakresu infrastruktury.
b) Promowanie walorow gospodarczych, turystycznych i kulturalnych Stolicy regionu i okolic.

¢) Wspodlne wystepowanie o dostepne srodki pomocowe i realizowanie zamierzonych inwestycji.



d) Przygotowanie terenow pod przyszte inwestycje.

e) Wypracowanie strategii integracji gospodarczo-przestrzennej aglomeracji.

f) Wypracowanie zintegrowanego planu rozwoju aglomeracji.

g) Opracowanie planu zagospodarowania przestrzennego aglomeracji.

h) Zapewnienie spdjnego systemu drog publicznych.

1) Stwarzanie warunkow do zastgpowania komunikacji indywidualnej $rodkami transportu
zbiorowego.

J) Wykreowanie miejsc rekreacji i wypoczynku wspolnych dla mieszkancow catej aglomeracji.

k) Marketing Rzeszowa jako dogodnego osrodka lokalizacji instytucji bankowych
ubezpieczeniowych i posrednictwa finansowego.

I) Rozszerzenie oferty edukacyjnej.

m) Podejmowanie dziatan aktywizujacych lokalny rynek pracy i przeciwdziatajacych bezrobociu.

n) Wymiane doswiadczen w zakresie realizowanych zadan.

0) Prezentowanie aglomeracji na migdzynarodowych targach inwestycyjnych.

p) Projekty szkoleniowe.

r) Inne dziatania dla dobra i rozwoju Aglomeracji Rzeszowskiej oraz jego mieszkancow.

§9
1. Przy Stowarzyszeniu dziala Komitet Ekspertow, ktéry realizuje cele okreslone w Statucie
Stowarzyszenia.
2. Komitet Ekspertdw jest organem doradczym Zarzadu Stowarzyszenia.
3. Komitet Ekspertow liczy od trzech do dziesi¢ciu czlonkéw wybieranych przez Zarzad
Stowarzyszenia.
4, Cztonkami Komitetu moga by¢ osoby fizyczne, ktorych doswiadczenie 1 wiedza sg pomocne
dla realizacji celéw Stowarzyszenia, w tym w szczegolnosci:
a) osoby posiadajace dos§wiadczenie w pracach organdw samorzadow terytorialnych,
b) przedstawiciele sSrodowisk nauki, kultury i gospodarki,
c) praktycy i teoretycy z zakresu administracji publicznej,
d) przedstawiciele samorzadow zawodowych i pracowniczych,
e) publicysci 1 dziennikarze zainteresowani problematyka samorzadow terytorialnych,
5. Kadencja cztonkow Komitetu Ekspertow uptywa wraz z kadencja Zarzadu.
6. Cztonkowie Komitetu Ekspertow petnig swoja funkcje bez wynagrodzenia.
7. Komitet Ekspertdw wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

8. Do kompetencji Komitet Ekspertéw nalezy:



a) doradztwo merytoryczne w przygotowaniu okresowych planow dziatania i preliminarzy
budzetowych,

b) doradztwo w zakresie podejmowanych kierunkow dziatan przez Zarzad Stowarzyszenia;

¢) powotywanie grup roboczych o charakterze wewnetrznym;

d) nadzorowanie i koordynowanie pracy grup roboczych;

e) uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym;

9. Posiedzenia Komitetu Ekspertdw zwotuje Przewodniczacy Komitetu lub w jego zastepstwie
Wiceprzewodniczacy.

10. Zasady i tryb dziatania Komitetu Ekspertdw okresli regulamin uchwalony przez Zarzad

Stowarzyszenia.

8§10
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, na ogolnych zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
2. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia shuzy realizacji celow Statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkoéw.
3. Szczegbdlowy przedmiot prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia okresli uchwata

Walnego Zebrania Czlonkow.

Rozdzial 111

Nabywanie i utrata czlonkostwa. Prawa i obowiazki czlonkow.

§11
1. Czlonkami Stowarzyszenia sga jednostki samorzadu terytorialnego polozone na terenie
Wojewddztwa Podkarpackiego, ktore przystapia do Stowarzyszenia i zaakceptuja jego Statut.
2. Warunkiem przyjecia do Stowarzyszenia jest podjecie uchwatly rady gminy, rady powiatu lub
rady miasta o przystapieniu do Stowarzyszenia.

3. O przyjeciu cztonka do Stowarzyszenia decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaty.

§12
Czlonkom przystuguje:
a) prawo do udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw z glosem stanowiagcym,

b) czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Stowarzyszenia,



c) prawo do zgloszenia wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celow i zadan
Stowarzyszenia oraz do przedkiadania projektow uchwal,

d) prawo do pomocy prawnej ze strony Stowarzyszenia w zakresie okreslonym przez Zarzad,

e) prawo do korzystania z obiektow i urzadzen bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych przez Zarzad,

f) prawo zwracania si¢ do organéw Stowarzyszenia w kazdej sprawie, ktdra dotyczy prawa
samorzagdowego oraz probleméw rozwojowych jego gminy. Organy Stowarzyszenia
zobowigzane sg do zajecia stanowiska w wymienionych sprawach zgodnie z ich wewngtrznymi

regulacjami.

§13
Czlonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:
a) przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat organdéw Stowarzyszenia,
b) aktywnego udziatlu w pracy jego organéw,
¢) ptacenia sktadek, ktorych wysoko$¢ ustala Walne Zebranie Cztonkoéw na kazdy rok budzetowy.
1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
a) wystgpienia czlonka ze Stowarzyszenia,
b) skreslenia cztonka ze Stowarzyszenia.
2. Ustanie czlonkostwa powoduje wygasniecie wszelkich zobowigzan Stowarzyszenia wobec
cztonka.
3. W razie ustania cztonkostwa, cztlonek zobowigzany jest w terminie ustalonym przez Zarzad do
uregulowania wszystkich zobowigzan w stosunku do Stowarzyszenia.
4. W razie ustania czlonkostwa wplacone sktadki czlonkowskie przepadaja na korzysc

Stowarzyszenia.

§ 14
1. Wystapienie ze Stowarzyszenia dokonuje si¢ w terminie szeSciu miesiecy od dnia zgloszenia
pisemnego wypowiedzenia do Zarzadu Stowarzyszenia, liczac od konca miesigca, w ktorym
nastgpito wypowiedzenie.

2. Wystapienie ze Stowarzyszenia Zarzad potwierdza uchwala.

§15
1. Skreslenie czlonka ze Stowarzyszenia moze nastapi¢ w przypadku:

a) gdy cztonek ze swej winy przez okres diluzszy niz jeden rok nie utrzymuje wigzi ze



Stowarzyszeniem,
b) gdy czlonek zalega z placeniem skfadki cztonkowskiej mimo pisemnego wezwania przez okres
dhizszy niz 6 miesigcy od ustalonego terminu wplaty sktadki
¢) gdy cztonek w powazny sposob naruszy dobre imi¢ Stowarzyszenia.
2. Decyzje o skresleniu cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad w formie uchwaty.
3. Od uchwaty o skresleniu cztonka ze Stowarzyszenia przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania

Czlonkéw w terminie 30 dni od momentu jej dorgczenia.

Rozdzial IV

Organy Stowarzyszenia

§16
1. Organami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Czlonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna
2. Kadencja Organéw Stowarzyszenia odpowiada kadencji samorzadu terytorialnego
wyznaczonej datami wyboréw samorzadowych.
3. Wybor nowych organéw Stowarzyszenia powinien odby¢ si¢ niezwlocznie po
ukonstytuowaniu si¢ nowych wtadz samorzadu terytorialnego, nie p6zniej niz 3 miesigce od dnia
rozpoczecia nowej kadencji.
4, Cztonkowie wszystkich organéw Stowarzyszenia pelnig swoje funkcje nieodptatnie.
5. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadaja:
a) Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej - zwykla wigkszoscig glosOw przy obecnosci co najmnie;j
potowy czlonkdéw uprawnionych do glosowania, w glosowaniu jawnym, jezeli dalsze
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.
b) Walnego Zebrania Czlonkoéw- zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania, w glosowaniu jawnym, jezeli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inacze;j.
6. Jezeli Walne Zebranie Czlonkow tak postanowi, wyboru i odwotania Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej, lub poszczegdlnych cztlonkoéw tych organdow, dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym. W
takim przypadku Walne Zebranie ustala uprzednio zasady i tryb przeprowadzenia tego

glosowania.



7. Glosowanie wladz Stowarzyszenia poza posiedzeniami moze odbywac si¢ z wykorzystaniem
srodkdw komunikacji elektronicznej, pod warunkiem wyrazenia na to zgody przez czlonkow
wladz Stowarzyszenia w formie pisemne;.

8. O mozliwosci udziatu w posiedzeniu wiadz Stowarzyszenia przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej czlonkowie wiladz Stowarzyszenia zostang poinformowani w
zawiadomieniu o posiedzeniu, zawierajacym ponadto dokladny opis sposobu uczestnictwa i
wykonywania prawa glosu.

9. Rozwigzania, o ktorych mowa w ust. 7-8 stosuje si¢ w przypadku wprowadzenia stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008
r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz.
1845).

§17
1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
2. Jednostka samorzadu terytorialnego bedaca czlonkiem Stowarzyszenia jest reprezentowana na
Walnym Zebraniu Czlonkéw przez wojta, burmistrza, prezydenta lub staroste badz wskazang
przez niego osobg oraz osobe wybrang przez odpowiednig radg, z zastrzezeniem ust. 3.
3. W przypadku powiatow oraz miast na prawach powiatu, odpowiednia rada, o ktérej mowa
W ust. 2, ma prawo wybra¢ do trzech os6b bedacych reprezentantami danej jednostki samorzadu
terytorialnego na Walnym Zebraniu Czlonkoéw.

4. Kazdemu Przedstawicielowi przystuguje na Walnym Zebraniu Czlonkoéw 1 glos.

§18
1. Zarzad zwotuje Walne Zebranie Czlonkow co najmniej raz do roku celem przyjecia
sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za rok ubiegly, zaopiniowanego przez Komisj¢
Rewizyjna (sesja absolutoryjno-budzetowa), nie pdzniej jednak niz w terminie do 30 marca.
2. Walne Zebranie Czlonkdw moze by¢ zwotane przez Zarzad w kazdym czasie.
3. Zarzad jest zobowiazany zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciagu 7 dni od
dnia:
a) wplynigcia wniosku 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia,
b) wplyniecia wniosku Komisji Rewizyjnej,
c) gdy liczba czlonkdéw Zarzadu albo Komisji Rewizyjnej spadnie do potowy ogolnej liczby
cztonkow w celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

4, Zadanie zwolania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw powinno byé zlozone na



pismie z podaniem celu jego zwotania.

5. W wypadku niedotrzymania terminu nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje
Komisja Rewizyjna w ciggu jednego miesigca od zadania, w ktérym stwierdzono fakt
niedotrzymania terminu przez Zarzad.

6. W przypadku gdy Walne Zebranie Cztonkow zwotane w sposob okreslony w ust. 1 nie bylo
wladne do podejmowania uchwat z powodu braku quorum, o ktérym mowa w § 20 ust. 1. Zarzad
wyznacza nowy termin posiedzenia. W takiej sytuacji Walne Zebranie Czlonkow moze

podejmowac uchwaly niezaleznie od liczby uczestnikow Zebrania.

§19
1. Projekt porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw przygotowuje 1 przedstawia Zarzad
Stowarzyszenia wraz z zaproszeniem na Zebranie oraz zwoluje obrady Walnego Zebrania
Czlonkow.
2. Zawiadomienia o czasie 1 miejscu obrad Walnego Zebrania Czlonkoéw wysylta si¢ pisemnie co
najmniej na 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad. Do zawiadomienia dotgcza si¢ porzadek
obrad wraz z projektami uchwatl.
3. Walne Zebranie Czlonkow moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.
4. Walne Zebranie Cztonkoéw moze uchwali¢ w trakcie obrad zmian¢ porzadku obrad wytacznie

z waznych powodow.

§20
1. Walne Zebranie Cztonkow moze podejmowac uchwaty w wypadku, gdy uczestniczy w nim co
najmniej potowa ogolnej liczby przedstawicieli Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Uchwaty sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow, o ile Statut nie stanowi inacze;.

§21
1. Glosowanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw odbywa si¢ w sposob jawny, z wyjatkiem
wyborow do Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjne;.
2. Na zadanie 1/3 liczby przedstawicieli Czlonkdéw Stowarzyszenia obecnych na Walnym
Zebraniu Czlonkéw zarzadza si¢ glosowanie tajne rowniez w innych sprawach objetych

porzadkiem obrad.

8§22



1. Obrady Walnego Zebrania Czlonkéw prowadzi przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy
wybierani sposrod przedstawicieli Czlonkéw Stowarzyszenia na okres kadencji Walnego
Zebrania Cztonkow.

2. Wyboru przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkow dokonuje
si¢ w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscia glosow, sposrod obecnych na zebraniu cztonkéw.
3. Odwotania przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkow
nastgpuje w trybie ust.2.

4. W razie nieobecno$ci wybranego przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Walnego
Zebrania Cztonkéw, obrady prowadzi przewodniczacy wybierany sposrod przedstawicieli
Cztonkow Stowarzyszenia.

5. Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdéw nalezy:

a) ksztaltowanie dzialalno$ci programowej Stowarzyszenia,

b) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i dokonywania w nim zmian,

c) zatwierdzanie regulaminow organow Stowarzyszenia na ich wniosek,

d) wybor 1 odwolywanie przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego Walnego Zebrania
Czlonkéw, Przewodniczacego, 1 Czlonkow Zarzadu oraz Czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

e) powotywanie komisji do zalatwienia okreslonych spraw,

f) uchwalenie budzetu Stowarzyszenia,

g) uchwalenie wysokosci 1 termindw platnosci sktadek cztonkowskich i optat od cztonkéw,

h) przyjmowanie sprawozdania przewodniczacego z dzialalnosci Zarzadu,

1) przyjmowanie rocznego sprawozdania finansowego, zaopiniowanego przez Komisje
Rewizyjna, 1 udzielanie absolutorium Zarzadowi

j) rozpatrywanie skarg 1 zazalen czlonkow Stowarzyszenia, dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia lub jego organow,

k) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji rozwigzania Stowarzyszenia, 1 przeznaczenia
jego majatku,

I) podejmowanie innych uchwat w sprawach wniesionych pod obrady,

m) podejmowanie uchwal w sprawach okreslonych niniejszym statutem jako nalezacych do
wiasciwosci Walnego Zebrania Czlonkow.

6. Walne Zebranie Czlonkéw moze okresli¢ szczegblowe zasady i1 tryb swojej pracy

w regulaminie.

823
1.Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 czlonkéw, w tym Przewodniczacego, wybranych przez Walne



Zebranie Czlonkow, sposrdéd przedstawicieli Czionkow Stowarzyszenia. Zarzad na swym
pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona dwdch Wiceprzewodniczacych.

2.Wyborow dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym zwykta wigkszoscia glosow.

3.Po uplywie kadencji ustepujacy Zarzad Stowarzyszenia pelni swoje funkcje do czasu wyboru
nowego Zarzadu Stowarzyszenia.

4.Ustanie czlonkostwa w Zarzadzie Stowarzyszenia nastgpuje w wyniku:

a) $mierci czlonka Zarzadu,

b) ustgpienia cztonka Zarzadu,

) odwotania cztonka Zarzadu, zgodnie z trescig przepisu § 23 ust. 5.

5. Odwotanie Zarzadu Stowarzyszenia lub poszczeg6lnych jego cztonkow przez Walne Zebranie
Czlonkow nastepuje w glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscia gloséw na wniosek Komisji

Rewizyjnej lub 1/5 czlonkdéw Stowarzyszenia.

§24
Zarzad organizuje i zapewnia realizacj¢ celow i zadan Stowarzyszenia poprzez podejmowanie
nastepujacych uchwal, decyzji 1 czynnosci:
a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
b) przygotowywanie projektoéw uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw i wykonywanie uchwat
Walnego Zebrania Czlonkow,
C) przygotowywanie projektow dokumentow programowych Stowarzyszenia,
d) uchwalanie biezacych programéw dzialania Stowarzyszenia,
e) opracowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia,
f) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow,
g) zwotywanie zwyczajnych 1 nadzwyczajnych posiedzen Walnego Zebrania Cztonkéw,
h) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
1) okreslanie sposobu wykorzystywania nazwy i logo Stowarzyszenia,
j) delegowanie czlonkow Zarzadu i innych przedstawicieli gmin lub powiatéw -czlonkow
Stowarzyszenia do reprezentowania Stowarzyszenia w dziatalno$ci podmiotéw krajowych
i zagranicznych,
k) zawieranie umow i porozumien o wspotpracy krajowej i zagranicznej,
I) wykonywanie innych zadan (uprawnien i obowiazkow) okreslonych w niniejszym statucie,
}) wykonywanie budzetu Stowarzyszenia,

m) przystepowanie do projektow.



§25
1. Przewodniczacy Zarzadu zwotuje posiedzenia i kieruje pracami Zarzadu.
2. Przewodniczagcemu Zarzadu Stowarzyszenia przystuguje tytul "Przewodniczacego
Stowarzyszenia".
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal. Zwolywane sa przez
Przewodniczacego Zarzadu. Na zadanie dwoch z czlonkdéw Zarzadu, zawierajace wskazanie
porzadku obrad, przewodniczacy zobowigzany jest zwolaé posiedzenie Zarzadu w ciggu miesigca
od daty otrzymania zadania.
4. Zarzad moze podejmowac uchwaty w przypadku, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa
jego sktadu.
5. Uchwaly sg podejmowane zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego Zarzadu.
6. Zarzad okresla szczegolowe zasady i tryb swojej pracy w regulaminie. Regulamin jest

zatwierdzany przez Walne Zebranie Czlonkow.

8§26
1. Zarzad moze powotywac¢ komisje 1 zespoty robocze dla realizacji zadan Stowarzyszenia
2. Komisje 1 grupy robocze sg powotywane dla zbadania okre$lonej sprawy. Uchwalg Zarzadu
0 powotaniu komisji okresla odpowiednio przedmiotowy zakres jej dziatalnosci, jej skiad oraz
termin ukonczenia jej prac.
3. Komisje i grupy robocze moga zwraca¢ si¢ do cztonkoéw Stowarzyszenia o udzielenie
informacji lub przedstawienie dokumentow, dotyczacych spraw bedacych przedmiotem
zainteresowania komisji.

4. Komisje i grupy robocze przedktadajg sprawozdanie Zarzadowi.

§ 27
1.Walne Zebrania Czlonkéw wybiera na okres kadencji Komisj¢ Rewizyjng w skladzie 3 0sob.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczacego Komisji.
3. Odwolanie Komisji Rewizyjnej lub jej czlonka przez Walne Zebranie Czlonkéw przed
uplywem kadencji nastgpuje w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow.

4. Nie mozna laczy¢ funkcji czlonka Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.

828

1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:



a) kontrola dzialalno$ci Zarzadu, zwlaszcza pod wzglgdem rzetelnosci, celowosci
gospodarowania w zakresie dzialalnosci finansowej Zarzadu, jak roéwniez zgodnoSci
podejmowania zadan z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow i z postanowieniami Statutu,

b) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych za poprzedni rok finansowy oraz
wystepowanie z wnioskami do Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawach absolutorium dla
Zarzadu,

c¢) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami z przeprowadzonych kontroli,

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sg podejmowane zwykla wiekszoscig glosow, przy obecnosci
potowy jej cztonkéw. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

3. Komisje moze okresli¢ szczegdtowe zasady 1 tryb funkcjonowania w regulaminie. Regulamin
jest zatwierdzany przez Walne Zebranie Czlonkow.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani
pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu
zatrudnienia. Czlonkami Komisji nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo z winy umyslne;.

Rozdzial VV
Majatek Stowarzyszenia

§29
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, prawa i fundusze.
2. Na dochody Stowarzyszenia sktadajg si¢ migdzy innymi:
a) skladki 1 oplaty czlonkowskie,
b) darowizny, spadki i zapisy,
c) dotacje,
d) dochody z wilasnej dziatalno$ci,
e) dochody z majatku Stowarzyszenia,
f) wplywy z ofiarnosci publiczne;.
3. Dochody Stowarzyszenia przeznacza si¢ w cato$ci na realizacj¢ zadan statutowych.
4. Zabrania si¢:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej

cztonkéw, cztonkdw organdéw lub pracownikdw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostaja



w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, czlonkow organéw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli
przekazanie to nast¢puje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkdéw, czlonkéw organdow lub pracownikéw oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust.
3,

d) zakupu na szczegbdlnych zasadach towarow lub ushug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza

czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

§30
1. Podstawg dzialalnos$ci finansowej Stowarzyszenia jest budzet obejmujacy wszystkie srodki
bedace w dyspozycji organow Stowarzyszenia. Budzet uchwala Walne Zebranie Cztonkéw
bezwzgledng wickszoscig glosdw obecnych na Zebraniu.
2. Strata netto za dany rok obrotowy pokrywana jest z zysku osiggnietego w latach nastepnych.
Zysk netto za dany rok obrotowy przeznaczony jest na pokrycie straty z lat ubiegtych. Nadwyzka
zysku netto nad stratg z lat ubieglych przeznaczona jest na zwigkszenie funduszu statutowego.
3. Srodki pieniezne moga byé przechowywane wylacznie w banku na koncie Stowarzyszenia.
Whplaty gotéwkowe winny by¢ dokonywane wylacznie na konto bankowe.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami.

§31
1. Do skfadania o$§wiadczen woli w zakresie praw 1 obowiagzkow majatkowych Stowarzyszenia
oraz podpisywania umow 1 zobowigzan w jego imieniu jest wymagane laczne wspoldziatanie
dwoéch cztonkow Zarzadu.
2. Dla waznosci dokumentéw finansowo-ksiggowych oraz innych pism zwigzanych
z dziatalnos$cig Stowarzyszenia wymagany jest podpis Przewodniczacego lub upowaznionego

przez Zarzad czlonka Zarzadu.



Rozdzial VI

Sposob rozwiazania si¢ Stowarzyszenia

8§32
1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly Walnego Zebrania Czlonkoéw podjete]
bezwzgledna wigkszoscig glosow przy obecnosci 2/3 przedstawicieli ogdlnej liczby czlonkow
Walnego Zebrania Czlonkow.
2. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkoéw o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob

dokonania rozliczen wierzytelnosci 1 dlugéw Stowarzyszenia.

Rozdzial VII

Przepisy koncowe

§33
Czlonkowie zalozyciele po uzyskaniu co najmniej 3 deklaracji cztonkowskich popartych
uchwatami wlasciwych organdéw jednostek samorzadu terytorialnego zwotuja Walne Zebranie

Przedstawicieli, na ktorym zostang wybrane organy Stowarzyszenia.

8§34
Kadencja pierwszych organdw Stowarzyszenia konczy si¢ wraz z uplywem kadencji organow

jednostek samorzadu terytorialnego wybranych w 2006 r.

8§35
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja ogolnie obowigzujace

przepisy prawa.



